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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan menganalisis pengaruh profitabilitas, struktur modal, dan 
kebijakan dividen terhadap kualitas laba, serta menguji peran moderasi 
kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional. Populasi penelitian 
mencakup seluruh perusahaan non-keuangan di Bursa Efek Indonesia, dengan 
sampel 19 perusahaan indeks LQ45 periode 2020-2024 yang dipilih melalui metode 
purposive sampling. Data sekunder ini diolah menggunakan regresi data panel dan 
Random Effect Model (REM) berdasarkan 95 observasi tahunan. Hasil empiris 
menunjukkan profitabilitas berpengaruh negatif signifikan terhadap kualitas laba. 
Struktur modal berpengaruh positif signifikan, namun pengaruhnya menjadi tidak 
signifikan setelah dimoderasi oleh kepemilikan institusional. Kebijakan dividen 
secara konsisten memberikan kontribusi positif signifikan. Dalam pengujian tata 
kelola, kepemilikan manajerial berpengaruh negatif langsung dan hanya terbukti 
memperkuat pengaruh positif kebijakan dividen terhadap kualitas laba. Sebaliknya, 
kepemilikan institusional memberikan pengaruh positif langsung serta memoderasi 
seluruh hubungan variabel fundamental: memperkuat pengaruh negatif 
profitabilitas, memperkuat pengaruh positif struktur modal, dan justru 
memperlemah pengaruh positif kebijakan dividen. Temuan ini memberikan 
implikasi manajerial bahwa mekanisme keagenan, melalui struktur kepemilikan 
dan kebijakan dividen, memegang peranan krusial dalam menentukan kualitas laba 
pada perusahaan berkapitalisasi besar. Dengan demikian, investor perlu 
mempertimbangkan pola kepemilikan dalam menilai persistensi laba perusahaan 
untuk pengambilan keputusan investasi yang lebih akurat di masa depan. Penelitian 
ini berkontribusi memperkaya literatur teori keagenan dalam konteks pasar modal 
berkembang di Indonesia. 
 
Kata kunci: Kualitas Laba, Profitabilitas, Struktur Modal, Kebijakan Dividen, 
Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional 
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ABSTRACT 

This study aims to analyze the impact of profitability, capital structure, and dividend 
policy on earnings quality, while examining the moderating role of managerial and 
institutional ownership. The research population includes all non-financial 
companies on the Indonesia Stock Exchange, with a sample of 19 companies from 
the LQ45 index for the 2020-2024 period, selected through purposive sampling. 
These secondary data were processed using panel data regression and the Random 
Effect Model (REM) based on 95 annual observations. Empirical results indicate 
that profitability has a significant negative effect on earnings quality. Capital 
structure has a significant positive effect, yet this impact becomes insignificant 
when moderated by institutional ownership. Dividend policy consistently provides 
a significant positive contribution. Regarding corporate governance, managerial 
ownership has a direct negative effect and is only proven to strengthen the positive 
influence of dividend policy on earnings quality. Conversely, institutional 
ownership exerts a direct positive effect and moderates all fundamental variable 
relationships: strengthening the negative impact of profitability, amplifying the 
positive influence of capital structure, and weakening the positive impact of 
dividend policy. These findings provide managerial implications that agency 
mechanisms, through ownership structures and dividend policies, play a crucial role 
in determining earnings quality in large-capitalization companies. Thus, investors 
should consider ownership patterns when assessing corporate earnings persistence 
for more accurate future investment decision-making. This research contributes to 
enriching agency theory literature within the context of emerging capital markets 
in Indonesia. 
 
Keywords: Earnings Quality, Profitability, Leverage, Dividend Policy, Managerial 
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