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ABSTRAK 

 

PENGARUH PELATIHAN DAN MOTIVASI TERHADAP 

KINERJA TENAGA PENYULUH  DINAS PENGENDALIAN 

PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN 

MUSI BANYUASIN 
 

AYU WULANDARI 
20612010011 

 

Kurangnya tenaga penyuluh keluarga berencana, rendahnya motivasi penyuluh keluarga 

berencana dan lambatnya menyelesaikan laporan bulanan yang seharusnya disampaikan 

ke Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana(DPPKB) Kabupaten Musi 

Banyuasin. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pebgaruh pelatihan dan motivasi 

terhadap kinerja tenaga penyuluh dinas  penduduk dan keluarga berencana kabupaten 

musi banyuasin. Jenis penelitian kuantitatif dengan Populasi pegawai di DPPKB 

Kabupaten Musi Banyuasin sebanyak 62. Penelitia ini menggunakan Teknik sampling 

jenuh dengan jumlah sampel 62 responden. data dikumpulkan melalui kuesioner yang di 

sebarkan kepada responden dan dianalisis menggunakan SPSS Statistic 29. Hasil 

penelitian ini menunjukan bahwa uji t variabel pelatihan secara parsial memiliki pengaruh 

positif dan signifikan terhdaap kinerja penyuluh DPPKB Kabupaten Musi Banyuasin. 

Sementara itu, uj t untuk variabel motivasi secara parsial meiliki pengaru positif dan 

signifikan terhadap kinerja penyuluh dppkb Kabupaten Musi Banyuasin. 
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