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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh lingkungan kerja
dan kepemimpinan terhadap prestasi kerja guru pondok pesantren Ar Rahman.
Sampel yang diambil dalam penelitian ini adalah sebanyak 82 Orang. Untuk
mengetahui pengaruh lingkungan kerja dan kepemimpinan terhadap prestasi kerja
guru digunakan analisis regresi berganda. Persamaan regresinya yang di peroleh
adalah Y1 = 0,483 + 0,685 X1 + 0,201 Xz Nilai t hitung untuk variabel
lingkungan kerja adalah sebesar 9,273 dengan tingkat segnifikasi sebesar 0,000.
Dari analisis regresi dapat disimpulkan bahwa variabel lingkungan kerja dan
variabel kepemimpinan berpengaruh positif dan signifikan terhadap prestasi kerja
guru pondok pesantren Ar Rahman

Kata Kunci : Lingkungan Kerja, Kepemimpinan, Prestasi Kerja Guru.

ABSTRACT

This research aims to determine the influence of the work environment and
leadership on the work performance of Ar Rahman Islamic boarding school
teachers. The sample taken in this research was 82 people. To determine the
influence of the work environment and leadership on teacher work performance,
multiple regression analysis was used. The regression equation obtained is Y1 =
0.483 + 0.685 X1 + 0.201 X2. The calculated t value for the work environment
variable is 9.273 with a level of significance of 0.000. From the regression
analysis it can be concluded that work environment variables and leadership
variables have a positive and significant effect on the work performance of Ar
Rahman Islamic boarding school teachers
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